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quinta-feira, 28 de dezembro de 1589

LEIS COMPLEMENTARES _ .

LEI COMPLEMENTAR N.° 645,
DE 27 DE DEZEMBRO DE 1989

Insticul novo sistera recribustério para as
classes do Quadro do Magisiério, afrera
dispositivos da Ler Complementar n.°
444, de 27 de dezembro de 1985 e did pro-
vicléncias correlacas

O GOVERNADOR DO ESTADOQ DESAQ PAULO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta ¢ eu pro-
mulge a segminte lel complemciear:

Artigo 1.* — Fica instituido o novoe sistema reeribuitério
para a séric de classes de docentes e classes de especiatistas de
educacio integrantes do Quadro do Magiscério, constantes do
Anexo I — Anexo de Enquadraniento-das Classes — Quadro
do Magistério, que faz parte desta lel complementar.

Arcigo 2.° - - Fica acrescentado a Lei Complementar n.®
444 de 27 de dezembro de 1985, o Capitule Vi-A

“Capitulo VII-A
Da Bscala de Vencimentos

Arago 26-A —- Os valores dos vencimentos e salirios dos
funcionirios e servidores, abrangidos por esta lel complemen-
tar, ficam fixados de acordo com 2 Escala de Vencimentos —
Qundm do Magistério, constituida de 35 (trintz o ctnco) rete-
rénceas, correspondendo a cada uma 35 {cinco) graus, ¢ Tabe-
las, de acordo com a Jornada de Trabalho, ra conformidade
do Ancxo I, que faz parte integrante desta lei complementar.

Artigo 26-B — A reuibuigdo pecuniina dos funciondrios
¢ servidores abrangidos por esta le cmnpltn‘ncmar COMmpIeen-
de vencimento ou saldrio e vantagens pecUniarias.

Artigo 26-C — As vanragens pecunianas a que se refere o
‘arttgo anterior $20 4s $CgUINCes:

I — adicional por tempo de servigo de que trata o amigo
129 da Conscituigdo Estadual;

[[ - sexta-parte dos vencimentos integrals de que tratz o
arcigo 129 da Consticuicdo Escadual calculada sobre a impor-
tancia resuleante da soma do vencimento ou salirio, de que
traca o artigo 26-A desea let complementcar, ¢ do adicional por
tempo de servigo, de que lrata o INCISO ANLerior.

§ 1.° — O adiwcronal pot temipo de servico seri calculada,

a base de 5% (cinco por ceneo) por giiingiiénto de servigo.,
sobre o valor do vencimento ou silidrio do cargo ou funcio-
atividade, ndo podendo ser computado nem acumulado para
fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo tituto
ou idéntico fundamento.
| §2.° — O adicional por tempo de servico ¢ a sexta-pacie
incidirio sobre o valor correspondente 4 Carga Suplementar

de Trabalho Docente, prevista nos artigos 40 ¢ 41 desra lei
complementar.

Arttgn 26-0 — Além das vantagens pecuniirias previseas
- no artigo anteror, os funcionanos ¢ servidores abrangidos por
esta le1 complementar fazem jus a:

| — décimo terceiro salirio;

Il — salaro-familia ¢ salirio-csposa:

N - - ajuda de custo;

IV — didnias:; :

V' — graaficagio pela prestacio de servicos extraording-
ros; .

Vi — granficacio de trabalho aoturno;

VII — grauficacoes ¢ ourras vaniagens pecuniinas previs-
tascm let.”’

Artigo 3.7 — Passam a vigorar com a seguinte redacio os
disposttivos adiante enumerados da Lei Complementar n.°
444, de 27 de dezembro de 1985
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| -~ oartpgo 30:

“"Arugo 30 — Aplicar-se-do aos docentes as tabelas de
vencrmentos da Escata de Vencimentos — Quadro do Magis-

téno msutuida pelo artigo 26-A desta lei complemenear, en-
quanto csuverem incluidos:

| — ¢m Jornada Integral de Trabalho Docence: Tabela |-
Il — em Jornada Completa de Trabatho Docente: Tabela

il:

I — ¢m Jornada Parctal de Trabalho Docente: Tabela
HI'

[l — a Scecdo I do Capitulo VI

“Secao 11

Da Incorporagio da Jornada de Trabalho Decente, para
Fins de Aposentadoria

Arugo 36 — O docente, titular de cargo, em Jornada In-
tegeal de Trabalho Docente ou em Jocnada Completa de Tra-
balho Docenre, ao passar 4 inatividade, terd scus proventos
calculados com base nos valores dos padrées de venciinentos
vonstantes da Tabcela I ou [, conforme o caso, da Escala de
Vencimentos — (Quadro <lo magistério, insutuida pelo ateigo
20-A desta lei complementar, se, na data Jda aposencadoria,
houver prestado servigo continuo, conforme a respectiva jor-

nada, pelo menos nos 60 (sessenta) meses imediatamente an-
tertores A referida dara.

§ 1.° — Na hipbiese de aposentadoria por invalidez,

quaiquf:r ue sejd o tempo de scrwgn SCrA COM Vencimentos
Integrails.

§ 20 0O docente, titular do cargo, que vier 2 se apo-
sentar voluntariamenie ou por implemeanro de idade, sem que
haja completado 60 (sessenta) meses de Jornada Integral de
['tabalho Docence ou de Jornada Completa de Trabatho Do-
cente, tera seus provenros calcutados em razio da Jornada de
Trabalho a que esteve sujeito no perfado correspondente aos

60 {scssenta) meses imediatamente anteriores & aposentadoria,
na scgmnn: conformidade: .

. 160 (um sessenta avos) do valor do padrio fixade na
Tal:u:l'i I da Escala de Vencimentos — Quadro do Magistério,
instituida pelo artigo 26-A desta lei complementar, para cada
mes em que, no periodo mencionado neste parigrafo, esteve
sujeiro & Jornada Ineegral de Trabalho Docenrte:

2. 1/00 (um sessenta avos) do valor do padrio fixado na
Tabela 11 da Escala de Vencamentos — Quadro do Magisiério,
wnsticuida pelo artigo 26-A desta lel complementar, para cacda
s em que, no periodo mencionado neste parigeafo. esteve
sujeito A Jornada Compleca de Trabaltho Dacente:

3. H/680 (um sessenta avos) do valor do padrio fixado na
Tabela III da Escala de Vencimentos — Quadro do Magiseé-
rie, insimuida pelo artgo 26-A desta lei complementar, para
czda més em que, no pericdo mencionado neste patigrafo, os-
teve sujeno a Jornada Parcial de Trabalho Dorenre.

§ 3.° — Para os fins do parigrafo anterior, se o docente

“over exercido. no periodo correspondente aos 60 (sessene)

meses imediatamente anteriores @ aposentadoria. cargo ou
funcgdo-atividade de especialista de educacio, ou cargo ou
funciao-atividade a que enham sido aplicadas as Tabelas], e
I das Escalas de Venermenios Nivel Superior ¢ Cargos em
Comissdo, nsnwuidas pelo arugo 1.° da Ler Complementar
n.° 556. de 15 de julho de 1988, ¢ das Escalas de Vencimen-
ros Area Satide Nivel Bisico e Area Satide Nivel Médio., insci-
tuidas pelo artigo 1.° da Let Complementar n0.¢ 985. de 21 de
dezembro de 1988, bern como as Tabelas [ e I das Escalas de
Vencimenios Nivel Basico ¢ Nivel Médio, instituidas pelo arci-
go 1.° desta tGliima lei complementar, computar-se-a:

1. como se em Jornada lintegral de Trabalho Docenice {os-

s¢. 0 tempo em que, no periodo, esteve no excrcicio de cargo
ou de func¢io-arividade em Jornada Campleta de Trabalha, ao
qual tenha side aplicada a2 Tabela [
2. como s¢ ¢m Jornada Complera de Trabalho Docene fosse.
0 (cpo ¢m que, no periodo. esceve no excrciclo de eargo ou
de funcio-anvidade e Jornada Comum de Trabalho, ao qual
tenha sido aplicada a Tabela 11

3. como s¢ em Jornada Parcial de Trabalho Docente fos-
e, 0 wmpo cm que, no periodo, esteve no exercicio de caigo
ou fungao-atividade em jormada inferior a 30 (trinta) horas se-
nanais de trabalho, ao qual tenba sido apticada 1 Tabela 117,

§ 4.° — Aplicam-sc as disposicacs desic qctigo. no quc
couber. a0 docente ocupanie de fungdo-atividade em Jornada
Parcial de Trabalbo Docente.

Artigo 37 — E assepurado ao doceate. titular de cargo.,
inchuido em Jnrn.‘uia [niegral de Trabalho Docene ou em for-
aada Completa de Trabatho Docencs ¢ wo dorente. ocupance
de funcio-atividade., incluido e Jornada Parcial de Trabaltho
Docente, o dicerto de, por ocasiao da apascoadona ¢ e
substitttgito A aplicagdo do disposto no attipo anterior, opear
peht incorpotacio da jocmucda de trabalho nas segiinces condr-
COUs: .
P --- quandoe o docente, urular de cargo, om Jornada Inte-
gral ou Complera de Trabathe Docente, ou o docente. ocu-
pantc de funcio-arvidade incuido em Jornada Parcial de Tra-
balhe Docconte. prestaram seivicos continuos sUjeias 3 mesma
Jornada de Trabalbo, durante gitmsquer 84 {oitenta ¢ guauo)
INCSCS INMNECTTUPLos, [erde seus proveatos calculados com base
nos valores dos padroes (e vencimentos conseanies <a Tabela
1T o TTE conforme o caso. da Escala de Vencimeatos -
Quadto do Magiscénio. institaida pelo artigo 26-A desia lei
complenientar;

1 -~ quando o docense. nmlin de catgo. em fornada In-
tegtal ou Completa de Trabalho Docente, ou o doceniie. ocu-
pante de funcio-atividade, inelardo em Jomada Pascual de
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Trabalho Docente, prestaram servigos sujeitos 3 mesma Jorna-
da de Trabalho Docente; durante quaisquer 120 (cento ¢ vin-
te) meses intercalados ¢ de sua op¢dio, terio scus proventos cal-
cufados com base nos valores dos padrdes de vencimentos
constances da Tabela [, [f ou HI, conforme o caso, da Escala de
Vencimentos -—— Quadro do Magisténo, instituida pelo arcigo
26G-A desta let complementat.

Pariagrafo Ginico -~ Parca o5 fins do disposto nos incisos 1 ¢
tF deste artigo, se o docente tiver exercido, no periodo corres-
pondente aos 84 {oitenia € guatro) meses ininterruptos cu 120
(cento e vinte) meses intercalados, conforme o caso, carge ou
tuncio-arividade a que tenham sido aplicadas as Tabelas I, 1l e
U] das Escalas de Vencimentos Nivel Superior ¢ Cargos em
Comissdao, insutuidas pelo arcgo 1.° da Let Complementar
0.° 556, de 15 de julho de 1988, das Escalas de Vencimentos
Area Satde Nivel Bisico £ Arca Sadde Nivel Médio, insti-
tuidas pelo arcigo 1.° da Lei Complementar n.® 585, de 21 de
dezembro de 1988, bem como as Tabelas [ e 1 das Escalas de
Vencimentos Nivel Basico e Nivel Médio instituidas pelo arts-

"~ go 1.° desta Giltima let complementar, computar-se-a:

L. como se em Jornada Integral de Trabalho Docente fos-
se, O temnpo em que, no periodo, esteve no exercicio de cargo
ou fungio-atividade em Jornada Completa de Trabalho, ao
qual tenha sido aplicada a Tabela [;

2. como se em Jornada Compleia de Trabalho Docente
fosse, o tempo cm que, no periodo, esteve no execrcicio de car-
go ou de funcio-atividade em Jornada Comum de Trabatho,
ao qual tenha sido aplicada a Tabela II;

3. como s¢ ¢cm Jornada Parcial de Trabalho Pocente fos-
se, 0 tempao ent que, o periodo, esteve no exercicto de cargo
ou funcio-atvidade em jornada infenior a 30 {trinca) hortas se-

manais de trabalho, ao qual tenha sido aplicada a Tabela
1.’

(I — o artigo 39;

“*Arrigo 39 — F assegurado ao cspecialista de educacio o
diceito de optar. por ocasiio da aposentadoria, a pedido, ou
por implemento de idade, em subsutuigio i aplicacio do dis-
POSLO NO ALLEEO AntErior, por uma das segulntes hiporeses:

I — guando o cspecalista de educagao presiou servifos
sujeico 2 mesma jornada de trabalho ou 4 Yornada Incegral de
Trabatho Daocente, durance quaisquer 84 (oienta e quacro)
meses Lningerruptos em cargo ao qual tenha sido aplicada a
Tabela I da Escala de Vencimentas — Quadro do Magistério,
instituida pelo areigo 26-A desta les complementar., terd scus
proventos calcuiados de acordo com a Tabcla da mesma Escala
de Vencimentos;

Il -~ quando o especialista de educagio prestou servigos
sujeito & mesma jornada de trabalbo ou i Jornada Intcgral de
Trabatho Docente, dutante quaisquer 120 {cento e vinte) me-
ses intercalados e de sua opgdo, tera scus proventos caleulados
com base no valor do padrio constante da Tabela I da Escala
de Vencimenios — Quadro do Magistério.

Paragrafo intco — Na hipotese de HDDEEIHHdDIiE pOIL 1N-
validez, qualquer qm: seya 0 tempo de servico. sera com venci-
MCNLos (NECLIALS.

IV — oarngo 43:

“Arrigo 48 — Havera a elevacio de 1 (nma) referéncia, a
titulo de promocio por merecimento, case o funciondrio ou
servidor renha de 0 (zero) a 20 (vinte) auséncias, que nio se-
jam ronsideradas como de efetivo exercicio a cada periodo de
$ {cinco) anos, conrinuoes eu nae, observando-se o hmue de 4
{quartro) auséncias por ano.

§ 1.2 - - Para fins de apuraciio da freqiiéncia. nos termos
do "'caput’’. deve ser considerado como ano o periodo de 1.°
de jancito 2 31 de dezembro, excluidos os alastamentos rela-
cionados nos artigos 78 ¢ 79 da Ler n.© 10261, de 28 d¢ outu-
bro de 1G68.

§ 2.° — O integrante do Quadro do Magisiério nido con-
cotrera a promogio quando atingir a referéncia final da classe
a que perencer.”

V — a5Sccio I do Capiutle X:

“Secao Il

Da Progressdo Funcional

Artigo 49 — A progressio funcional é a passagem do cac
go ou da funcio-acividade a nivel de reunbuigcio mais elevado
na classe a que peocace, om conseqiiéncea da APresenuagao,
pelo funcionino ou pelo servidor., de documentacio relativa
a: ’

I - habilitacdo e cursos de licenciatuea;

H -~ conclusiao de curso de pos-graduacio. em nivel de
mestrado ou de doutorado:

Hi -— conclusao de cursos de espeaalizacio, de aperfel-
coamento ¢ de extensao caloaral.

§ 1.¢ — Paru os fins do inciso [ g amnbuicio de referen-
(145 0DeCECerd O3 SCRNLES CrLErios:

1. Professor [

A) quande portador de habilitagiao especifica de grau su-
penior. coftesporrdente i heenciatura de 1. graa: 2 (duas) re-
ferendias: |

b) guando porador de habilicagio especifica de grau su-
peniot, correspondente G licenctawuea plena: 4 {quawo) refe-
(CNCES;

2. Professar 1, quando poradoer de Yicenciatura especifi-
2 de grau supcnion, correspondenie 3 licencaera plena: 2
Ceduas) refeséncias.
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